POROZUMIENIE
w sprawie prowadzenia studenckich praktyk zawodowych

zawarte wdniu ................

pomig¢dzy Uniwersytetem Mikolaja Kopernika w Toruniu, ul. Gagarina 11,
zwanym dalej ,,Uczelnig”, reprezentowanym przez

dr Anng Kole, prodziekana ds. organizacji 1 ksztalcenia

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 roku
(Dziennik Ustaw nr 164) oraz Zarzadzenia nr 100 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu z dnia 10 sierpnia 2009 roku w sprawie zasad odbywania praktyk studenckich, zostato
zawarte porozumienie nast¢pujacej tresci:
1) Uczelnia kieruje nizej wymienionego studenta do wskazanego wyzej zaktadu pracy w celu
odbycia praktyk zawodowych wg zalaczonego programu

Okres realizacji

Imie 1 nazwisko studenta Kierunek 1 rok studiéw
praktyk

2) Zaktad pracy zobowiazuje si¢ do:
a) wyznaczenia zaktadowego kierownika praktyk,
b) zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy, zgodnego z zalozeniami programowymi
praktyk,
c) przydzielenia studentowi na okres praktyki odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzetu
ochrony osobistej przewidzianego w przepisach o bezpieczenstwie i higienie pracy
d) zapoznania studenta z:

a. pracg i zadaniami zaktadu pracy,

b. przepisami o ochronie tajemnicy panstwowej, sluzbowej lub zawodowej, o
ochronie danych osobowych oraz o dostgpie do informacji publicznej
obowigzujacymi w miejscu odbywania praktyki,

c. regulaminem pracy oraz przepisami bhp obowigzujacymi w miejscu odbywania
praktyki (zatozenia programowe praktyk),

e) nadzoru nad wilasciwym wykonywaniem przez studenta zadan wynikajacych z zalozen
programowych praktyk,

f) umozliwienia studentowi korzystania z biblioteki zakladowej oraz zaktadowych
urzadzen socjalnych i kulturalnych,

g) umozliwienia Opiekunowi ds. Praktyk sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad



praktykami studenckimi oraz kontroli tych praktyk,
h) wydania studentowi zaswiadczenia o odbyciu praktyki po jej ukonczeniu.
3) Zaktad pracy nie pokrywa kosztow zwigzanych z odbywaniem praktyk oraz z
zakwaterowaniem studenta.
4) Uczestnik praktyk oswiadcza, zZe ubezpieczony jest od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow.
5) Uczelnia zobowiazuje si¢ do:
a) sprawowania nadzoru dydaktyczno — wychowawczego nad przebiegiem praktyk,
b) prowadzenia ewidencji studentow skierowanych na praktyki oraz ustalania w
porozumieniu z zaktadem pracy terminow praktyk
6) Wszelkie zmiany i uzupehienia postanowien porozumienia wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
7) Wszelkie ewentualne spory migdzy stronami powstate w zwigzku z realizacja porozumienia
strony bedg staraly si¢ rozwigza¢ w drodze negocjacji.
8) Ewentualne spory, ktére nie zostang rozwigzane polubownie beda rozstrzygaé wilasciwe
sady.
9) Porozumienie niniejsze zostato sporzadzone w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa
dla Uczelni 1 jedno dla Zaktadu Pracy.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Podpis Prodziekana Wydziatu Filozofii i Podpis osoby upowaznionej do
Nauk Spotecznych UMK reprezentowania Zaktadu Pracy



Ramowy plan praktyk

Imig i nazwisko studenta:
Miejsce odbywania praktyk:
Liczba planowanych godzin praktyk:

Planowane dziatania:

Podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Zaktadu Pracy
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